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LAPORAN KEBERLANJUTAN PT. BPR KANDIMADU ARTA TAHUN 2025

I. STRATEGI KEBERLANJUTAN

Otoritas Jasa Keuangan (OJK) sebagai otoritas yang mengatur dan mengawasi industri

jasa keuangan di Indonesia berada di garis terdepan untuk menjadikan industri jasa keuangan

lebih berwawasan lingkungan dan keberlanjutan, salah satunya dengan menerbitkan Peraturan

Otoritas Jasa Keuangan Nomor 51/POJK.03/2017 tentang Penerapan Keuangan Berkelanjutan

Bagi Lembaga Jasa Keuangan, Emiten, dan Perusahaan Publik. Setelah itu terbit Roadmap

Keuangan Berkelanjutan Tahap II (2021-2025) yang berfokus untuk mendorong terciptanya

ekosistem keuangan berkelanjutan secara komprehensif dengan melibatkan seluruh pihak terkait

dan mendorong pengembangan kerjasama dengan pihak lain.

PT. BPR KANDIMADU ARTA terus mengembangkan potensi sebagai wujud komitmen

dalam menjalankan bisnis berdasarkan prinsip keuangan berkelanjutan. Komitmen tersebut

tercermin pada peningkatan kualitas Tata Kelola Bank dengan mengintegrasikan aspek sosial dan

lingkungan hidup serta berfokus pada portofolio kredit UMKM dan berwawasan lingkungan.

II. IKHTISAR KINERJA KEBERLANJUTAN
A. KINERJA ASPEK EKONOMI

dalam ribuan rupiah

KETERANGAN 2025 2024 2023
Dana Pihak Ketiga 48.149.549 47.806.433 48.144.168
Kredit Yang Diberikan 42.189.222 35.652.517 35.530.020
Pendapatan Operasional 8.517.947 7.624.477 8.044.596
Total Aset 57.113.468 56.909.521 58.267.500
Laba Tahun Berjalan -163.320 -977.414 -591.653

B. KINERJA ASPEK SOSIAL

Dalam mendukung pelaksanaan keuangan berkelanjutan, PT BPR KANDIMADU ARTA
secara konsisten memperkuat kontribusinya terhadap aspek sosial sepanjang tahun
berjalan. Fokus utama diarahkan pada pemberdayaan masyarakat,peningkatan inklusi
keuangan, serta terciptanya dampak sosial yang positif, khususnya bagi sektor usaha

mikro,kecil danmenengah (UMKM).
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Selama periode pelaporan, BPR KANDIMADU ARTA memperluas akses layanan keuangan
kepada masyarakat yang sebelumnya terlayani secara optimal, melalui program-program
pembiayaan usaha mikro. Upaya ini tidak hanya bertujuan untuk meningkatkan
kemandirian ekonomi nasabah, tetapi juga mendorong pertumbuhan sosial-ekonomi yang
inklusif di wilayah operasional BPR. Selain itu BPR Juga melakukan Tindakan kepedulian

terhadap bencana yang terjadi Bersama dengan Asosiasi Perbarindo.

C. KINERJA ASPEK LINGKUNGAN HIDUP

Sebagai bagian dari komitmen terhadap keberlanjutan, BPR Kandimadu Arta menyadari
pentingnya peran lembaga keuangan dalam mendukung pelestarian lingkungan meskipun
dampak langsung yang ditimbulkan terbilang sangat kecil. Oleh karena itu BPR Kandimadu
Arta terus mengambil langkah konkret dalam menjalankan operasional yang ramah
lingkungan ddan membangun kesadaran lingkungan di kalangan internal maupun masyarakat
sekitar.

Pada tahun 2025, PT BPR Kandimadu Arta memulai berbagai inisiatif pengurangan dampak
lingkungan. Efisiensi penggunaan kertas dilakukan dengan pemakaian kertas bekas untuk
penggunaan yang tidak penting dan banyak Laporan Internal dan eksternal yang bersifat
Paperfess dan sementara penggunaan air dan listrik untuk 4 Kantor juga tidak mengalami
kenaikan signifikan ( tidak ada perubahan signifikan) sepanjang 3 Tahun terakhir dengan cara

mematikan aliran ketika tidak digunakan.

Berikut data penggunaan listrik dan kertas:

Dalam ribuan
KETERANGAN 2025 2024 2023
Penggunaan listrik dan air 50.919 47.094 42.864
Penggunaan kertas 18.999 24.241 28.035
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III. PROFIL SINGKAT PT. BPR KANDIMADU ARTA

A. VISI, MISI DAN NILAI BUDAYA BERKELANJUTAN PT. BPR KANDIMADU

ARTA

1) Visi Keuangan Berkelanjutan

Bank yang terpercaya untuk meningkatkan kesejahteraan Masyarakat

Indonesia melalui Penerapan Keuangan Berkelanjutan.

2) Misi Keuangan Berkelanjutan

- Melakukan kegiatan usaha berkelanjutan untuk menghasilkan

pertumbuhan yang berkesinambungan dan terintegrasi.

- Menjadi Perusahaan yang peduli

masyarakat dan lingkungan hidup.

- Mensejahterakan seluruh stakeholder

keuangan berkelanjutan.

terhadap kepentingan

melalui

penerapan

- Berperan aktif dalam meningkatkan perekonomian Jawa Tengah

melalui penerapan keuangan berkelanjutan

B. PROFIL PERUSAHAAN

Nama : PT. BPR KANDIMADU ARTA

Alamat Kantor Pusat : JI. Adi Sumarmo No 47, Colomadu, Karanganyar
Nomor Telepon : (0271) 781959

E-mail : kandimaduarta@bprkma.com

Website : www.bprkma.com

Kantor : - Kantor Cabang Salatiga di Salatiga

- Kantor Cabang Sukoharjo di Mojolaban Sukoharjo

- Kantor Cabang Sragen di Masaran Sragen.

C. SKALA USAHA
1) Total Aset dan Kewajiban

*dalam ribuan rupiat

URAIAN 2025 2024 2023
Aset 57.113.468 56.909.827 58.267.500
Kewajiban 8.963.919 9.103.321 9.990.832
Dana Pihak Ketiga 48.149.549 47.806.433 48.144.168
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2)

3)

Jumlah Karyawan
PT. BPR KANDIMADU ARTA melakukan optimalisasi dalam pengelolaan
sumber daya manusia dengan tetap memperhatikan kepentingan
karyawan. PT. BPR KANDIMADU ARTA juga senantiasa memperhatikan

komposisi karyawan sesuai dengan kebutuhan operasional.

a. Jumlah dan komposisi karyawan berdasarkan Jenis Kelamin

No | Jenis Kelamin 2025 2024 2023
1 Pria 35 35 36
2 Wanita 26 27 30
Jumlah 61 62 66
b. Jumlah dan komposisi karyawan berdasarkan tingkat Pendidikan
No | Tingkat Pendidikan 2025 2024 2023
1 Pasca Sarjana (5-2) 1 1 1
2 Sarjana (S-1) 39 42 45
Diploma 1/Diploma 2
3 P /Dip / 9 10 12
Diploma 3
4 SMA Sederajat 11 9 8
Jumliah 61 62 66
Persentase Kepemilikan Saham
Nama Pemegang Jumlah Kepemilikan
No Nominal
Saham Lembar (%)
Saham
1 [Titiek Maryani 5.240 5.240.000.000 75,420
2 |Yovita Wahyuni Indri Astuti 427.000.000 6,145
427
3 |Pungki Joko Nurcahyo 427.000.000 6,145
427
4 |Andaru Rini Damarijati 427.000.000 6,145
427
5 |Arum Sari Linggarjati 427.000.000 6,145
427
Jumlah 6.948 6.948.000.000 100%
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4) Wilayah Operasional
PT. BPR KANDIMADU ARTA memiliki 3 Kantor Cabang yaitu :

Kantor Cabang Salatiga JI. Langensuko No 19, Salatiga
Telp : (0298) 324419, fax (0298) 603110)

Kantor Cabang Sukoharjo Ruko Puri Indah Sari R1, JI.Raya Solo -
Tawangmangu KM 09 Sapen, Moholaban,

Sukoharjo
Telp : (0271) 827155, fax (0271) 827636
Kantor Cabang Sragen JI. Raya Solo — Sragen Km 11,8, Tegalrejo,

Masaran, Sragen
Telp : (0271)6882347

D. PRODUK DAN LAYANAN KEGIATAN USAHA
1. Simpanan
a) Tabungan

1) Tabungan TUMAN
Produk tabungan ini merupakan tabungan berhadiah.

2) Tabungan Kandimadu Arta
Merupakan tabungan untuk transaksi harian individu yang
membutuhkan untuk keperluan transaksi sehari-hari.

3) Tabungan Idul Fitri
Tabungan bagi para pengusaha atau pemberi kerja yang akan
mencadangkan biaya tunjangan hari raya bagi karyawannya atau siapa
saja yang ingin merencanakan biaya pengeluaran untuk Idul Fitri

4) Tabungan Siswa
Tabungan Berjangka untuk siswa/pelajar dengan persyaratan mudah dan
sederhana serta fitur yang menarik, dalam rangka edukasi dan inklusi
keuangan untuk mendorong budaya menabung sejak dini.

5) Tabunganku
Produk tabungan untuk perorangan dengan persyaratan mudah dan
ringan yang diterbitkan secara bersama oleh bank-bank di Indonesia guna
menumbuhkan budaya menabung serta meningkatkan kesejahteraan

masyarakat
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6) Tabungan Simpel
Tabungan yang ditujukan untuk siswa di berbagai jenjang pendidikan
dengan tujuan edukasi keuangan dan mendorong budaya menabung
sejak dini.
b) Deposito
Simpanan berjangka dengan suku bunga tinggi yang dijamin Lembaga
Penjamin Simpanan (LPS). Nikmati investasi yang aman dan pasti
melalui Deposito dengan beragam keuntungan dan kemudahan.
Tersedia jangka waktu 1 bulan, 3 bulan, 6 bulan dan 12 bulan.
2. Kredit
a) Kredit Modal Kerja
b) Kredit Konsumtif

c) Kredit Investasi

E. KEANGGOTAAN PADA ASOSIASI
PT. BPR KANDIMADU ARTA tergabung dalam asosiasi Perbarindo wilayah Jawa
Tengah dan Perbarindo Komisariat Solo Raya.

F. PERUBAHAN PERUSAHAAN YANG BERSIFAT SIGNIFIKAN
1. Perubahan Standar Akuntasi

Laporan keuangan BPR disusun berdasarkan Standar Akuntansi Keuangan

Indonesia Entititas Privat (SAK EP) dan mengacu pada Surat Edaran Otoritas Jasa

Keuangan Republik Indonesia Nomor: 21/SEOQJK.03/2024 tanggal 24 Desember

2024 tentang Panduan Akuntansi Perbankan Bagi Bank Perekonomian Rakyat (BPR)

yang berlaku efektif tanggal 1 Januari 2025.

Sejak tanggal 1 Januari 2025, BPR menerapkan Standar Akuntansi Keuangan

Indonesia Entitas Privat (SAK EP) yang menggantikan Standar Akuntansi Keuangan

Entitas Tanpa Akuntabilitas Publik (SAK ETAP). Pada awal penerapan BPR

menyesuaikan pos-pos laporan keuangan dengan pendekatan sebagai berikut:

Untuk perhitungan suku bunga efektif, BPR menerapkan SAK EP secara propektif

untuk seluruh kontrak yang belum berakhir pada periode tahun buku yang dimulai

atau setelah tanggal 1 Januari 2025 dikarenakan terdapat kondisi tidak praktis bagi

BPR untuk melakukan penyesuaian atau perhitungan dimaksud pada awal

penerapan sesuai dengan SAK EP. BPR menghadapi kesulitan yang tinggi antara

lain:

a. Tidak adanya informasi biaya atau pendapatan yang dapat diatribusikan secara
langsung ke kredit seperti pendapatan provisi dan biaya administrasi yang
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dikenakan kepada debitur serta biaya yang dikeluarkan oleh BPR secara
langsung untuk pemberian kredit kepada debitur. Sehingga BPR menghitung
suku bunga efektif sesuai dengan SAK EP untuk tanggal 1 Januari 2025 dengan
menggunakan nilai tercatat kredit pada 31 Desember 2024, selanjutnya
pengakuan pendapatan mengikuti suku bunga efektif.

b. Tidak terdapat sumber daya yang memadai untuk menghitung kembali
penerapan SAK EP, seakan-akan telah diterapkan sejak awal transaski kredit itu
diberikan dikarenakan jumlah debitur BPR cukup banyak.

C. Untuk Perhitungan Cadann Kerugian penurunan nilai (CKPN) Pada Tahun 2025
BPR masih menggunakan relaksasi yang telah disetujui oleh OJK yaitu
penggunaan Peer grup Data sebagai dasar perhitungan CKPN yaitu masih
menggunakan perhitungan PPKA sesuai dengan POJK1 Tahun 2024 tentang
Kualitas Aset

2. Penambahan modal

Penambahan modal yang disetor sebesar Rp.500.000.000,- untuk mendukung

pemenuhan setoran modal minimum sebesar Rp. 6.000.000.000 yang dituangkan

dalam Akte No. 15 tanggal 08 Desember 2025 di Kantor Notaris Rovita Ayuningtyas,

S.H., M.H., M.Kn dengan Kemenhumham Nomor AHU-AH.01.03-0253983-

(15.Desember2025).
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IV. PENJELASAN DIREKSI
A. KEBIJAKAN MERESPON TANTANGAN
Dalam pelaksanaan strategi keberlanjutan, BPR Kandimadu Arta menghadapi tantangan
internal yang mencakup;

Penyelarasan fokus bisnis dengan arah ekonomi berkelanjutan, peningkatan efsiensi
operasional,penguatan kebijakan dan pedoman ESG (Environmental, Social and
Governance), serta percepatan pengembangan kompetensi sumberdaya manusia.

Tantangan ini menguat seiring meningkatnya kompleksitas pengelolaan portofolio,
tuntutan transparansi, dan kebutuhan integrasi faktor lingkungan serta sosial dalam
proses bisnis dan pengelolaan risiko. Untuk menjawabnya, Perseroan perlu memperkuat
tatakelola keberlanjutan melalui peningkatan Kompetensi SDM dan supervisi lintas lintas
unit kerja agar implementasi ESG berjalan konsisten. Perseroan juga perlu meningkatkan
kapasitas pegawai melalui program pengembangan kompetensi terkait ESG,serta
memperkuat sistem dan proses bisnis melalui penyempurnaan rosedur, integrasi ESG
pada alur kerja, serta pemanfaatan teknologi untuk mendukung efsiensi dan kualitas
layanan. Dari sisi eksternal, BPR Kandimadu Arta menghadapi dinamika kebijakan
pemerintah dan regulator,volatilitas ekonomi nasional maupun global, serta meningkatnya
ekspektasi masyarakat terhadap peran sektor keuangan dalam pembangunan
berkelanjutan. Merespons hal tersebut, Perseroan perlu memperkuat pengelolaan risiko
dan menerapkan strategi yang adaptif, termasuk meningkatkan koordinasi dengan
regulator dan pemangku kepentingan agar kebijakan, praktik operasional, dan arah

pengembangan usaha tetap relevan dengan perubahan lingkungan eksternal.

B. PENERAPAN KEUANGAN BERKELANJUTAN

Sebagai bagian dari upaya untuk mengimplementasikan prinsip-prinsip keuangan
berkelanjutan secara menyeluruh di PT. BPR KANDIMADU ARTA, Direksi berkomitmen
untuk melaksanakan pelatihan dan sosialisasi yang bertujuan untuk meningkatkan
pemahaman dan keterampilan seluruh pihak terkait dalam melaksanakan kebijakan

keberlanjutan, baik di level manajemen maupun operasional.

Pelaksanaan pelatihan dan sosialisasi yang diselenggarakan pihak internal maupun
eksternal baik secara offline maupun online terkait keuangan berkelanjutan kepada karyawan
dan menyesuaikan kerangka kerja serta tata kelola yang sejalan dengan prinsip

keberlanjutan.
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C. STRATEGI PENCAPAIAN TARGET

> Pengelolaan Risiko atas Penerapan Keuangan Berkelanjutan
Untuk mencapai target kinerja keuangan berkelanjutan, PT. BPR KANDIMADU ARTA
terus menerapkan strategi pencegahan risiko antara lain dengan menanamkan
pemahaman keuangan berkelanjutan pada seluruh karyawan melalui sosialisasi dalam
mengurangi pemakaian listrik, menghemat penggunaan air serta menjaga kebersihan

kantor pusat maupun cabang.

> Pemanfaatan Peluang dan Prospek Usaha
Untuk mengembangkan kegiatan usaha dengan pemberian kredit secara sindikasi
antar BPR dengan orientasi untuk memastikan keberlanjutan bisnis dalam
menghasilkan keuntungan dan memberikan nilai tambah kepada seluruh pemangku
kepentingan dengan mempertimbangkan faktor eksternal yang dipengaruhi oleh
faktor persaingan bisnis kredit dengan suku bunga kredit yang kompetitif serta faktor

perubahan regulasi oleh Pemerintah.

V. TATA KELOLA KEBERLANJUTAN

Dalam pelaksanaan penerapan Keuangan Berkelanjutan PT BPR Kandimadu Arta telah
menunjuk yang tertanggung jawab pada pelaksanaan Keuangan Berkelanjutann, sebagai
berikut:
Ketua : Direksi
Anggota :

1. PE Kepatuhan dan Manajemen Risiko

2. PE Operasional

3. Bagian Umum

4. Pimpinan Cabang

Tugas Tim Kerja Aksi Keuangan Berkelanjutan, yaitu :
a. Bertanggung jawab terhadap perencanaan program keuangan berkelanjutan
b. Melaksanakan dan monitoring program keuangan berkelanjutan
c. Melakukan evaluasi pelaksanaan program keuangan berkelanjutan.
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VI.

Penerapan kebijakan Manajemen Risiko PT. BPR KANDIMADU ARTA diimplementasikan

dengan menggunakan model 7hAree Lines of Defense (Pendekatan Tiga Garis Pertahanan)

yang terdiri atas:

a.

Pertahanan Lini Pertama

Pada lini pertama, Unit kerja bisnis bertanggung jawab untuk mengendalikan, dan
memitigasi risiko dalam bisnis.

Pertahanan Lini Kedua

Pertahanan lini kedua sebagai fungsi pemantauan independen oleh PE Kepatuhan
dan Manajemen Risiko yang berfungsi secara umum selain memastikan kepatuhan
terhadap semua peraturan perundang- undangan dan regulator, lini pertahanan
kedua bertanggung jawab untuk menetapkan pedoman dan arahan melalui
pengembangan kebijakan, kajian dan rekomendasi terkait pengendalian risiko.
Pertahanan Lini Ketiga

Sebagai pertahanan lini ketiga, Audit Intern bertanggung jawab kepada Direktur
Utama dan bertugas menilai secara independen kesesuaian proses penerapan
manajemen risiko dan sistem pengendalian internal dengan kebijakan dan prosedur

yang ditetapkan serta dengan ketentuan dari regulator.

KINERJA KEBERLANJUTAN

. Kegiatan Membangun Budaya Keberlanjutan

Kegiatan membangun budaya keberlanjutan dilakukan dengan penyediaan produk dan
layanan yang andal dan kompetitif. PT. BPR KANDIMADU ARTA memberikan pelayanan
kepada nasabah dengan menjunjung etika kerja, pelayanan yang cepat dan merata (tidak

diskriminatif) dengan tetap mengedepankan prinsip kehatian-hatian untuk menghindari

terjadinya risiko dalam pemberian layanan kepada nasabah.
PT. BPR KANDIMADU ARTA berupaya terus menjaga kelestarian lingkungan hidup,

walaupun kegiatan operasional tidak bersinggungan langsung dengan lingkungan hidup.
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PT. BPR KANDIMADU ARTA melaksanakan berbagai kegiatan dan kebijakan

untuk mendukung Tujuan Pembangunan (TPB) sebagai berikut:

No Capaian Strategi Target
Tahun 2024 Tahun 2025
Bidang Pendidikan
1 | Telah memberikan | Memberikan pelatihan | Terus memberikan
pelatihan dan | kepada seluruh | pelatihan dan pendidikan kepada
Pendidikan karyawan dengan | seluruh karyawan
sesuai dengan jenjang
jabatan
Bidang Sosial
1 | Melakukan Literasi | Memberikan literasi dan | Terus melakukan literasi dan
dan inklusi keuangan | inklusi  keuangan di | inklusi keuangan kepada
setiap semester di | wilayah kantor pusat | masyarakat , dan BPR telah
sekolah-sekolah dan | dan cabang berpartisipasi dalam membantu
pedagang UMKM bencana banjir dan longsor
2 | Infak untuk yayasan | Memberikan  bantuan | Terus melanjutkan untuk
sosial terhadap korban | memberikan bantuan kepada
bencana masyarakat yang membutuhkan

Bidang lingkungan hidup

1

Telah berpartisipasi

dalam rangka
penghijauan di
wilayah terdekat
dengan.

Memberikan dukungan
& partisipasi terhadap
kelangkaan air bersih di
wilayah terdekat

dengan BPR pada

musim kemarau.

Tetap memberikan dukungan
dalam penggunaan air bersih
untuk kebutuhan sehari-hari.dan
berkoordinasi dengan petugas
dalam

kebersihan  setempat

pengurusan sampah
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B. KINERJA EKONOMI

PT.BPR KANDIMADU ARTA pada tahun 2025 terdapat pertumbuhan kredit yang cukup
signifikan yaitu sebesar 6.536.705.000; atau 18,33% menjadi 42.189.223.000; dan
sebesar 2.514.338.740 telah disalurkan untuk membantu program rumah bersubsidi
melalui kerja sama pembiayaan dengan pengembang. 23.379.743 di sektor Ultra Mikro
terutama kepada pedagang di Pasar tradisional dan penyaluran lainnya mayoritan di
sektor UMKM sementara aset dan dana pihak ketiga hanya mengalami kenaikan yang
tidak signifikan yaitu Aset Tumbuh 0,3% menjadi 57.133.468.000; sedangkan dana
pihak ketiga tumbuh 0,7% menjadi 48.149.549.000;

Kinerja Keuangan

*dalam ribuan rupiah

Uraian 2025 2024 2023
Total Aset 57.113.468 56.909.521 58.267.500
Kredit yang diberikan 42.189.222 35.652.517 35.530.020
Dana Pihak Ketiga 48.149.549 47.806.433 48.144.168
Pendapatan Operasional 8.517.947 7.624.477 8.044.596
Biaya Operasional 8.702.089 8.590.526 8.620.360
Laba Bersih -163.320 -977.414 -591.652

Rasio Keuangan (%)

Uraian 2025 2024 2023
KPMM 26,18 27,37 26,49
NPL Nett 17,45 22,17 11,91
ROA -0,29 -1,74 -0,99
CR 13,60 14,41 13.69
BOPO 102,33 113,16 107,31
LDR 87,06 73,95 73,80




C. KINERJA SOSIAL
1. Ketenagakerjaan

a.

Kesetaraan Kesempatan Bekerja

PT. BPR KANDIMADU ARTA melakukan rekrutmen dan pengembangan
karyawan yang secara berkelanjutan untuk memberikan kesempatan yang
sama kepada karyawan dalam membangun karir serta sebagai metode
untuk menyiapkan karyawan (kaderisasi) menjadi pemimpin di masa yang
akan datang.

Lingkungan Kerja yang Layak dan Aman

PT. BPR KANDIMADU ARTA menjamin lingkungan kerja yang layak dan
aman dengan menjaga kebersihan serta menerapkan Kode Etik Bankir
dalam berperilaku. Bank juga memberikan tempat berdoa atau beribadah
bagi karyawan.

Pelatihan dan Pengembangan Kemampuan Karyawan

PT. BPR KANDIMADU ARTA menyelenggarakan pelatihan secara

berkesinambungan baik melalui daring maupun luring.

2. Masyarakat

a.

Literasi dan Inklusi Keuangan

PT. BPR KANDIMADU ARTA rutin melaksanakan kegiatan literasi dan inklusi
keuangan pada tahun 2024 dengan tujuan kegiatan adalah memberikan
pemahaman kepada masyarakat tentang produk, layanan serta topik
keuangan berkelanjutan dan menyediakan akses keuangan yang setara
kepada seluruh masyarakat. Kegiatan literasi dan inklusi keuangan rutin
dilaksanakan dibeberapa wilayah Karanganyar, Salatiga dan Sragen.
Mekanisme pengaduan Masyarakat

Setiap pengaduan nasabah telah diterima, ditangani dan diselesaikan
sesuai dengan kebijakan internal dan eksternal tentang Perlindungan
Konsumen dan Masyarakat.

Tanggung Jawab Sosial dan Lingkungan

Tanggung jawab sosial dan lingkungan diwujudnyatakan oleh PT. BPR BPR
KANDIMADU ARTA dengan :



Menjaga kebersihan lingkungan kantor dan tempat Ibadah bagi
Memberikan bantuan dana untuk kegiatan sosial kepada Pemerintah
setempat termasuk kepada aparat keamanan dan organisasi
keagamaan setempat

D. KINERJA LINGKUNGAN HIDUP
PT. BPR KANDIMADU ARTA memberikan dukungan Penghijauan dan Pengadaan
Air bersih pada musim kemarau yang rutin terjadi setiap Tahun.

Lembar Persetujuan dan Penandatanganan

Laporan Keuangan Berkelanjutan
PT. BPR KANDIMADU ARTA
Tahun 2025

Karanganyar, 24 April 2026
Direksi

FT Bsak Fereiosomian Radywl
KANDINADU ARTA

NS

Piloscas Sefacai Tandint

Sonny Laksana Nugraha, SH Sapto Hartono, SE
Direktur Utama Direktur YMFK

Komisaris

Trisetya Wahyu Nugroho ~ Yovita Wahyuni Indri Astuti, SE
Komisaris Utama Komisaris






